
COORDINAMENTI GRUPPO MPS

RIORGANIZZAZIONE MIDDLE OFFICE FINANZA

In data odierna è stato formalizzato l’inizio della procedura di
riorganizzazione e accentramento presso la Capogruppo delle
attività di “Middle Office” Finanza del Gruppo (ex art 18 e 21 CCNL
di settore del 19 gennaio 2012) di cui alleghiamo la lettera di avvio,
attività che interessa sia la Banca MPS (nello specifico l’Area
Finanza e l’Area Servizi Specialistici per il Business) sia l’Ufficio
Middle Office della società MPS Capital Services.

L’intento della Banca è quello di accentrare tutte le attività di M.O.
Finanza in un’unica struttura composta di 4 settori funzionali e
denominata “Servizio Supporto Mercati”, facente parte dell’Area
Finanza.

L’ azienda ha chiarito, presenti gli esponenti dell’Ufficio Relazioni
Sindacali, che l’operazione non comporterà mobilità territoriale per
gli 84 lavoratori coinvolti.

Abbiamo richiesto che al termine della procedura, tutti i lavoratori
interessati da questa riorganizzazione siano coinvolti in colloqui da
parte delle Risorse Umane al fine di conoscere il nuovo percorso
lavorativo.

La Gestione Risorse Umane competente ne ha preso atto
condividendone l’impostazione.

Il prossimo incontro, su cui sarà nostra cura informarvi
tempestivamente, è previsto per venerdì 11 aprile p.v.

Siena, 2 aprile 2014

LE SEGRETERIE


