Antonveneta

Gruppo Montepaschi

Procedura di incorporazione di Bav in BMPS
secondo incontro

In data odierna e proseguito il confronto fra le delegazioni sindacali di Gruppo e la
delegazione datoriale.

L’Azienda ha illustrato attraverso le slides che alleghiamo, l'evoluzione dall’attuale
banca alla futura Area “Antonveneta”.

Alcune risorse, ora impiegate in Direzione Generale, verranno
riconvertite/riqualificate, la maggior parte continuera a svolgere la stessa mansione
nella futura Area Territoriale.

Le riconversioni professionali andranno a potenziare l'aspetto commerciale della rete.

Verra replicato complessivamente il modello organizzativo esistente in Banca Monte
dei Paschi (struttura di Area, Dipartimento Operativo di Rete, DTM e relativi
dimensionamenti) mantenendo alcune specificita.

Nella seconda parte dell’incontro I’Azienda ha illustrato le ricadute sulle risorse umane
sotto l'aspetto della mobilita professionale e territoriale, evidenziando un
contenimento del fenomeno che & desumibile dalla lettura delle slides allegate.

Tale contenimento coniuga le esigenze individuali e/o professionali dei singoli
Lavoratori con la necessita di riduzione dei costi operativi prevista dal Piano
Industriale.

Durante il prossimo incontro, programmato per giovedi 21 marzo, si iniziera il
confronto in tema di armonizzazione contrattuale.
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