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La misura e colma!

Il programma di videoconferenza che I’Azienda ha messo a disposizione della RETE
per agevolare la comunicazione e la partecipazione con il personale, spesso é
impropriamente utilizzato come strumento di insulto sistematico, d’imboscata
frequente, di sputtanamento pubblico, di facile mortificazione.

ORA BASTA!

Non accetteremo , neppure per una sola volta ancora, che la paranoia di alcuni
possa umiliare, offendere e/o ricattare colleghe e colleghi di qualsiasi ordine e grado.

Non é possibile pensare, infatti, che nel Mps del 2015 i Quadri Direttivi, i Titolari, i
Gestori possano essere obiettivo di vessazioni reiterate fino a giustificare 'azione di
specifiche denunce.

Queste 00.SS. hanno preso contatto con i loro legali per possibili interventi a tutela e
difesa della dignita dei loro rappresentati, dignita che spesso é ferita sia sul versante
professionale che personale.

Diffidiamo, pertanto, chiunque da I'uso non appropriato di questo ed altri strumenti
di relazione e attendiamo pubblicamente le scuse del caso per i comportamenti
impropri del passato.

OO0SS MPS DTM PISA
Pisa, 31 Luglio 2015



